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¢ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA PARA CONTRATACAO EM CARATER
EMERGENCIAL DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, POR PRAZO DETEMINADO PARA
PREENCHER O CARGO.

O MUNICIPIO DE MIRAGUAI-RS, Estado do Rio Grande do Sul, através de seu Pre-
feito Municipal, Sr. VALDELIRIO PRETTO DA SILVA, no uso de suas atribuigdes le-
gais que Ihe s&o conferidas, faz saber, por este Edital, que realizar4a PROCESSO SE-
LETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, por meio de Prova de Titulos, visando a forma-
¢ao de CADASTRO DE RESERVA-CR para eventuais e futuras CONTRATACOES
TEMPORARIAS para os cargos de PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR DE
GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCA(;AO FiISICA, PROFESSOR DE ARTES,
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA, PSICOLOGA, NUTRICIONISTA, ENFERMEI-
RO, VIGILANTE, AGENTE DE ENDEMIAS, MEDICO VETERINARIO e SERVICOS
GERAIS, nos termos da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, Regime Ju-
ridico dos Servidores do Municipio e Lei Complementar n° 007/2010. O Processo Se-
letivo Publico Simplificado reger-se-a sob a coordenagéo técnico-administrativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelas normas deste Edital, e pelas dis-
posicdes contidas na Legislagao acima referida.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 129/2021, de 14 de
abril de 2021.

1.2 - As reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.3 - Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado ser&o prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigao
da Republica.

1.4 - O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integral-
mente no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no
enderego eletronico (http://www.miraguai.rs.gov.br).

1.5 - Os demais atos e decisées inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e site do
Municipio no enderego eletronico (http://www.miraguai.rs.qov.br).
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1.6 - Os prazos definidos neste Edital observario as disposi¢cdes da legislagdo muni-
cipal pertinente.

1.7 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de experiéncia profissio-
nal e titulos dos candidatos pela Comiss&o, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8 - As contratagdes realizadas serdo, em regra, pelo prazo determinado de 06 (seis)
meses prorrogaveis por iguais periodos, limitado a 02 anos, em razao de excepcional
interesse publico, com excecdo dos contratos destinados a Secretaria Municipal de
Educacgao, que terao vigéncia desde a data de sua assinatura até a data de 31 de
Dezembro de 2021, podendo, em qualquer caso, ser encerrado a qualquer momento
pela Administragdo Municipal quando ndo houver mais a necessidade do servigo ou
verificada auséncia de interesse publico na continuidade da contratagéo.

2. - QUADRO DE CARGOS/FUNGOES, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO

E REQUISITOS:

CARGO/ VAGAS | REQUISITOS MINIMOS [ CARGA | VENCIMENTO

FUNGAO EXIGIDOS HORA- | BASICO INICI-
RIA SE- | AL
MANAL

Professor de CIEN- Formagdo em Curso|20H R$1.875,93

CIAS Area Il - Anos | *CR Superior de Licenciatura

Finais do Ensino Plena na Area de cién-

Fundamental. cias.

Professor de GEO- Formagdo em Curso |20H R$1.875,93

GRAFIA Area Il -|*CR Superior de Licenciatura

Anos Finais do En- Plena na Area da Geo-

sino Fundamental. grafia

Professor de EDU- Formagdo em Curso|20H R$1.875,93

CAGCAO FiSICA -|*CR Superior de Licenciatura

Area Il - Anos Finais Plena na Area de Edu-

do Ensino Funda- cacgao Fisica.

mental.

Professor de AR- Formagcdo em Curso|20H R$1.875,93

TES *CR Superior de Licenciatura

Area Il - Anos Fi- Plena na Area da Edu-

nais do Ensino Fun- cacgéo.

damental.

Professor de LIN- Formagdo em Curso|20H R$1.875,93

GUA INGLESA *CR Superior de Licenciatura

Area Il - Anos Fi- Plena na Area da Edu-

nais do Ensino Fun- cagao, com habilitacdo

damental. em Lingua Inglesa.

Profissional da area Formacdo de Nivel Su- R$4.071,98

Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGRAI - RS
Fone/Fax: (55) 3554.2300 - e-mail: pmmiraguai@bol.com.br

TN

& './ ¢ GESTAO 2021-2024
‘Rﬂ( Miraguai 2
UL

A_forca da colerividade



ESTADO DP RIP GI:{ANDE DO SUL ) ;
Municipio de Miraguai

icéo -

Nutricionista

*CR

perior na area de Nutri-
cao.

Registro no drgdo de
classe.

40 H

Profissional da area
de Psicologia -
Psicologo (a)

*CR

Formacdo de Nivel Supe-
rior na area de Psicologia.
Registro no ¢rgdo de
classe.

20 horas

R$2.444,00

Medico (a)

Veterinario (a)

*CR

Formagéo de Nivel Su-
perior na area de Medi-
cina Veterinaria.

Registro no ¢érgdo de
classe.

20 horas

R$3.115,29

Enfermeiro(a)

*CR

Formagao de Nivel Su-
perior na area de En-
fermagem.

Registro no 6rgdo de
classe.

40 horas

R$4.071,98

Vigilante

*CR

43 Série do 1° Grau ou
do Ens. Fundamental.
Idade minima de 18
anos até a data da ins-
crigao.

40H

R$908,15**

Servigos Gerais

*CR

42 Série do 1° Grau ou
do Ens. Fundamental.
Idade minima de 18
anos até a data da ins-
cricao.

40 H

R$908,15*

Agente de Endemi-

as

*CR

Ensino Médio Completo.
Idade minima de 18
anos.

40 horas

R$1.550,00

videnciarios.
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*CR - CADASTRO DE RESERVA
** Aos servidores contratados fica assegurado o recebimento do salario minimo
nacional vigente a época da contratagio.

Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGBAI - RS
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2.1 - Alem do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
Remuneragéo por servigos extraodinarios, na eventual extrapolagéo da carga horaria
diaria e semanal, remuneradao, adicional noturno e gratificagéo natalina (integral e ou
proporcional); inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social; Férias Integrais e ou
Proporcionais conforme a duragéo do contrato.

2,3 - Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os devidos descontos fiscais e pre-
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2.4 - Os profissionais contratados com base na lei que autoriza a contratagdo teréio
seus direitos, remuneracao e obrigag6es conforme estabelecido no Plano de Carreira
do Magistério, Plano de Carreira dos Servidores e Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, assegurado, em qualquer caso, o recebimento do salario minimo nacional.

2.5 - As atribuigées dos cargos sao as constantes no Anexo |V.

3. - DAS INSCRICOES

3.1 - A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes disposigdes e
a tacita aceitagéo das condigbes do processo seletivo, tais como se acham estabele-
cidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamen-
tos, comunicados e instrugdes especificas para realizagédo da selegao acerca das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 - Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato podera veri-
ficar diretamente no quadro de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Mira-
guai, bem como, ou no site http://www.miraguai.rs.gov.br/prefeitura/concursos/.

3.3 - As inscrigdes serio realizadas no periodo de 22 a 29 de abril de 2021, de
forma PRESENCIAL, na Secretaria Municipal de Educacio, que fica no subsolo
da Prefeitura Municipal, situado na Avenida ljui n. 1593, centro, no horario das
8:30hs as 11:00hs e das 14hs as 17hs, de segunda a sexta-feira.

3.4 - No ato da inscrigao, juntamente com o Anexo | (Ficha de Inscri¢do), os candida-
tos deverdo apresentar copia simples (sem autentica¢ao) os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade orginal e copia;

b) Comprovante inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Documento que comprove a formag&o exigida como requisito minimo de escola-
ridade e provimento para a fungso do cargo que se inscreveu, em via original e
copia;

d) Titulos para a Prova de Titulos, conforme estabelecido no item 5;

3.4.1 - Todos os documentos devem ser a resentados em original e cépia sim-
ples (para conferéncia de autenticidade, que sera anotada pelo servidor que estiver
recebendo a inscrigao), sob pena de perder a vaga.

3.5 - As inscrigbes sergo gratuitas para todos os candidatos.
3.6 - Ficam impedidos de se candidatarem a vaga os menores de 18 anos, conforme

preceitua o Codigo Civil brasileiro, bem como os que nao forem brasileiros, de acordo
com o que dispde o art. 12 da Constituicdo Federal de 1988.
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-#& O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas in-
formagdes constantes no seu formulario de inscri¢do, sob as penas da Lei, bem como
assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condigbes estabelecidas
neste edital, do qual o candidato nao podera alegar desconhecimento, ficando o can-
didato, desde ja, cientificado de que as informagdes inveridicas e incorretas por ele
prestadas na ocasido da inscricao resultarao automaticamente na sua desclassifica-
¢ao.

3.8 - As copias dos documentos comprobatérios que serdo objetos de avaliagao (titu-
los, certiddes, CTPS, contratos, declaragdes), ndo serdo devolvidas ao candidato
apos homologacao da inscrigao.

3.9 - Cada candidato podera inscrever-se apenas em um cargo/fungao.

3.10 - A declarag&o falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de inscrigao
determinara o cancelamento da mesma e a anulagéo de todos os atos dela decorren-
tes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

3.11 - Sao de inteira obrigaczo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os
atos, editais e comunicado referente ao presente Processo Seletivo Simplificado, os
quais serédo divulgados e publicados mediante afixagdo no Quadro Mural Oficial do
Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Miraguai/RS, bem como no site ofici-
al do municipio, (http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede
social Facebook (https://www.facebook.com/prefemiraguai/?fref=ts).

4. - DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

4.1 - O Cronograma de execugio do Processo Seletivo se dara da seguinte for-
ma:

Publicagdo do edital no site do Mu- | 20/04/2021
nicipio, disponivel em

www.miraguai.rs.qov.br.
Periodo de Inscrigées presencial na | 22/04 a 29/04/2021

sede da Secretaria de Educagao do
Municipio.

Homologacao das Inscricdes e di- | 05/05/2021
vulgagéo do resultado preliminar da
Prova de Titulos

Prazo para interposicdo de recursos | 06/05/2021
Realizagdo de sorteio em caso de | 07/05/2021
empate.
Publicagdo do resultado final do | 10/05/2021
Processo Seletivo.

5. - DA ANALISE DE CURRICULIM VITAE (Classificatério):
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A escolaridade minima exigida para o cargo/fungao néo sera obejto de avaliagao.
5.2 - A graduacao deve ser especifica na area de inscrigdo;
5.3 - A especializagédo servira como documento para pontuagio:

5.4 - Se usar a especializagéo como pré-requisito para inscrig&o (por ex. pés em edu-
cagao infantil), n&o sera contado como critério para pontuagéo.

5.5 - Os certificados ou Diplomas de conclusao de cursos deverao ser expedidos por
institui¢éo oficial de ensino reconhecida ou credenciada pelo MEC.

5.6 - Somente serdo considerados os certificados expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderam aos critérios definidos no presente edital.

5.7 - Somente serdo considerados os titulos, certificados e diplomas devidamente
transcritos na ficha de inscrigao (anexo ).

5.8 - Os curriculos dos candidatos aos cargos serao avaliados pela Comissao Organi-
zadora de acordo com os critérios da tabela abaixo:

5.8.1 — PARA OS CARGOS DE PROFESSOR
ITENS PONTUAGCAO

1. Mestrado na area de atuacao (limi- | 15
tado a 01)

2. Especializagao, concluida ou cur-| 10
sando (Pds Graduagao /atu sensu),
curso com carga horaria de no mi-
nimo 360 horas, na area de educa-
¢ao (limitado a 01)

» Se estiver cursando deve apre-
sentar atestado emitido pela Ins-
tituicdo de Ensino e que ateste a
carga horaria do curso.

3. Ensino superior em outra area de | 05
educacdo que ndo seja requisito | PONTUACAO MAXIMA 30
minimo para o cargo/Licenciatura
Plena na area de educacao (limitado
a 01)

4. Cursos, Semindrios, Simpésio, E- | Certificados de 04 a 19 horas | 01
vento, Jornadas, Congressos, For- maximo 6 certificados)
macao Continuada e afins desde | Certificados de 20 a 39 horas 01
que na area de atuacdo e datados | (maximo 6 certificados)
dos ultimos cinco anos, contados da Certificados de 40 a 59 horas 01
data de encerramento das inscri- (méximo 6 certificados)01
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coes Certificados de 60 a 79 horas 01
maximo 6 certificados)
Certificados de acima de 80 01
horas (maximo 6 certificados)
PONTUACAO MAXIMA 30
5. Experiéncia profissional na area de | Até 06 (seis) meses. 15
educagao A partir de 06 (seis) meses e | 30
01 (um) dia
| PONTUACAO MAXIMA 30
5.8.2 - PARA OS CARGOS DE NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, ENFERMEIRO,
MEDICO VETERINARIO.
ITENS PONTUACAO
1. Doutorado na area de atuacéao. 15
2. Mestrado na area de atuacéo (limi- [ 10
tado a 01).
3. Especializacao, concluida ou cur-| 05

Obs: Para o cargo de VETERINA-
RIO s6 sera considerada a expe-
riéncia profissional na fiscaliza-
L ¢ao de abate e industrializagio de

sando (Pés Graduagio /atu sensu), PONTUAGAO MAXIMA 30
curso com carga horaria de no mi-
nimo 360 horas, (limitado a 01)
* Se estiver cursando deve apre-
sentar atestado emitido pela Ins-
tituicdo de Ensino e que ateste a
carga horaria do curso.
4. Cursos, Seminarios, Simpésio, E- | Certificados de 04 a 19 horas | 01
vento, Jornadas, Congressos, For- méximoscertificados)
macao Continuada e afins desde Certificados de 20 a 39 horas | 01
que na area de atuagao, especifico maximo 6 certificados)
do curso e datados dos Ultimos cin- Certificados de 40 a 59 horas | 01
CO anos, contados da data de en- (maximo 6 certificados)01
cerramento das inscricées. Certificados de 60 a 79 horas | 01
maximo 6 certificados)
Certificados de acima de 80 ho- | 01
ras (maximo 6 certificados)
PONTUAGCAO MAXIMA 30
5. **Experiéncia profissional (apds | Até 06 (seis) meses 15
formagao), especificamente na &- : : .
rea de atuagéo, conforme o cargo. }Tﬂ:’;‘zige partir de 06 (seis) e 01 | 30
PONTUAGCAO MAXIMA 30
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aves elou Servigo de Inspegao
Federal - SIF.

5.8.3 - Para os cargos de VIGILANTE, SERVICOS GERAIS E AGENTE DE ENDE-

MIAS:
=9 000 S
Itens Pontuagéoj
| ! por item
h Ensino Fundamental Completo | 15 ;
“Titulagéio | B j)bi: E(?_pontl_.jaré se nao for requisito do cargo. |
Ensino Médio Completo. 15 ‘
- B -
| Pontuagio Maxima | 30 |
Cursosde |  Certificadosde 04a 19 horas | o1
atualizqgéo el - _(Eimitago ) a 26 Eertificados) 7 ‘
ar?‘i::"?::' Certificados de 20 a 39 horas 01
irea d: atie (limitado a 06 certificados) |
acdo ou na Certificados de 40 a 59 horas 01 |
area de edu- (limitado a 06 certificados) I
cagao Certificados de 60 a 79 horas 01
B ~ (limitado a 06 certificados)
Certificados acima de 80 horas 01
. (imitadoa06 certiicados) |
Pontuagao Maxima 30
**Experiénci Até 06 (seis) meses. 15
?‘ aplr:) j::i'g_' A partir de 06 (seis) meses e um dia 30
nada a area Pbﬁﬁgg Maxima 30
de educaciao

Observagdes para todos os cargos:
- O curso de requisito para provimento da fungao nao sera utilizado para pontuagao.

- Certificados/titulos sem

conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso nio se

possa aferir a relagdo com a fungéo.
- N&o seréo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma

de documento, que nao

seja documento legalmente expedido por érgao oficial.

- Os diplomas de pés-graduagédo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado,
deverdo ser reconhecidos pelo Sistema Oficial de Ensino e devidamente registrados
pela Instituicdo que o expediu, ndo sendo aceitas declaragdes ou atestados de con-

clusdo do curso ou

A_forca da coletividade
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Os com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na
Seguinte proporgdo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 160 horas.
- Cursos sem carga horaria definida nao receberao pontuagao.

-*"A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de
Trabalho), Certidao ou Declaragao original (ou autenticada) do érgéo expedidor.

¥—% Municipio de Miraguai

6. - DOS RECURSOS

6.1 - Apos a publicagao do resultado da prova, podera o candidato apresentar recur-
$0s no prazo de 01 (um) dia util.

6.2 - A peticao devera ser na forma escrita, tempestivamente protocolada na Sede da
Secretaria Municipal de Educagéo de Miraguai (mesmo local onde feita a inscrigdo),
contendo o nome, numero de inscrigdo do candidato e as razdes fundamentadas.

6.3 - O recurso sera encaminhado a comissdo Permanente de Selecdo e Avaliagao
em Processos Seletivos que analisara e apresentara o parecer final.

7. - DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 - Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuragao final do Processo Se-
letivo, com classificagao final dos candidatos aprovados.

7.2 - A nota final sera a pontuagéo alcangada pelo candidato no somatorio de titulos

7.3 - Sera considerado aprovado o candidato do Processo Seletivo que obtiver maior
somatdrio de pontos e titulos.

8. - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Os critérios de desempate serzo os seguintes, por ordem sucessiva:
a) Maior experiéncia no cargo que ird ocupar:

b) Candidato mais velho:

c) Sorteio Publico.

9. - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - Todo processo sera publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Miraguai, bem
como no site do municipio: www.miraguai.rs.gov.br. incluindo-se edital de abertura,
homologac&o de inscrigdes com notas da prova de titulos e homologagéo final, sendo
de responsabilidade do candidato interessado tomar conhecimento dos atos oficiais.

9.2 - A aprovagdo nao gera direito de contratagéo, mas quando se fizer, devera obe-
decer a ordem de classificagao.

el
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-3¢ Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo e todo
0 processo sera registrado em ata.

9.4 - Fara parte integrante do presente Edital, como anexo, a Ficha de Inscrigdo do
presente certame e as atribuigdes dos cargos.

9.5 - Os candidatos ficam expressamente cientes do contetido do presente Edital, no
qual declaram plena sujei¢ao com a efetiva inscricéo homologada.

10. - DA CONTRATAGAO

10.1. - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado sera chamado por
meio de Edital, obedecida a ordem de classificagéo e terd o prazo de 05 (cinco) dias
para se apresentar junto ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Miraguai e apresentar os documentos necessarios para assumir a vaga, de acordo
com a Lei Complementar municipal n® 007/2010.

10.2. - Seréo requisitos para contratagao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas contidas no art. 12 da Constituicao Fede-
ral;

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos:

c¢) Comprovar os requisitos de provimento exigidos para a fungao publica, nos termos
da Lei Complementar municipal n°® 007/2010.

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos
do sexo masculino);

e) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos
civis e politicos, nos termos da Constituigdo Federal;

f) Apresentar declaragéo de bens e rendimentos:

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital:

h) Ser considerado apto no exame de sanidade fisica por medico do trabalho;

i) Apresentar declaragdo de que ocupa ou nido outro cargo, emprego ou fungéo publi-
ca, bem como aposentadoria, incompativel com esta contratagao;

i) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado em gue se inscreveu.

10.3. - E facultado ao candidato aprovado, quando chamado para contratagéo, optar
expressamente pelo deslocamento para o final da lista de aprovados.

10.4. - Seréo considerados desistentes do Processo Seletivo Publico que realizaram,
os candidatos aprovados que n&o forem encontrados em decorréncia de:

a) Enderego n&o atualizado ou de dificil acesso;

b) Correspondéncia devolvida pela EBCT por endereco errado do candidato ou por
outras razoes;

c¢) Correspondéncia recebida por terceiros;

d) Chamamento por meio de Edital e que n&o tenha resposta do candidato chamado.

me eragual Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGLEA] - RS
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10.5. - Os candidatos chamados para contratacdo deverao manifestar-se, por escrito,
Caso nao puderem assumir suas fungdes ou néo o quiserem naquele momento, bem
como deverdo manifestar expressamente a sua desisténcia;

10.6. - No siléncio do candidato sera aplicado o disposto neste Edital.

11. - DA VALIDADE

O prazo de validade para aproveitamento dos candidatos sera de 01 (um) ano, conta-
dos a partir da data da publicaggo da homologac&o do resultado final do Processo Se-
letivo Simplificado, podendo ser prorrogado por até igual periodo, através de Decreto.

12. — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos
os atos, Editais € comunicados referentes a este Processo Seletivo.

12.2. - A aprovag&o no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas
a expectativa de direito de contratacdo. O Municipio de Miraguai/RS reserva-se o di-
reito de proceder as contratagées conforme a necessidade do Servigo;

12.3. - A convocagéo dos candidatos para contratacao sera realizada de acordo com
a necessidade do servigo, observando-se a ordem de classificagéo;

12.4. - O Chefe do Poder Executivo Municipal poderéa, a seu critério, antes da homo-
logagéo, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, desde que
devidamente fundamentado, n3o assistindo aos candidatos direito a reclamagao de
qualquer natureza:

12.5. - O resultado do Processo Seletivo sera homologado pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MIRAGUAI/RS, AQOS VINTE DIAS DE
ABRIL DO ANQO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

VALDELIRIO PRETTO DA SILVA

Prefeito Municipal

Valdelirio Pretto da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
MIRAGUAIRS

9 . ) |
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO (TODOS 0S CARGOS)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N. 03/2021

Inscrigdo n®....................

Nome do Candidato (a):

Enderego:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:
E-mail:

Cargo:

) Professor de Anos Finais
) Nutricionista

) Enfermeiro(a)

) Veterinario (a)

) Vigilante

) Psicologa

) Agente de Endemias

) Servigos Gerais

PN TN AN e e —

)RG ( )CPF

Documentos anexos:
(
() Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo: Certificado/Diploma de

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seleti-
vo Simplificado Edital n° 03/2021 do Municipio de Miraguai, bem como a legislacio
pertinente sobre a Contratagao, especialmente em relagéo aos turnos de trabalho, que

em razao da necessidade, nio poderio ser ajustados.

Miraguai, de abril de 2021.

Assinatura do Candidato (a)

. './ ¢ GESTAD 2021.2024 # )
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, ANEXO Il —
CURRICULO COM COPIA DOS TITULOS CONFERIDOS

Para o cargo de: PROFESSOR AREA Il - PROFESSOR PARA ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

IRBAIBAD I s conomsninsens

¢ Nome do Candidato (a):
o Area:

Itens
() Nivel Médio Magistério ou curso normal
() Licenciatura Plena em Educacgéo
() Pos-graduagéo concluida ou cursando, /ato sensu (espe-
Titulacao cializag&o), curso com carga horéria de no minimo 360 horas,
na area de educagao.
(_ ) Mestrado na area de educacio

Cursos de atualiza- Certificados de 04 a 19 horas
¢ao e aperfeigoa- ()01 Certificado
mento na area da ()02 Certificados

educacgio ( ) 03 Certificado

() 04 Certificado
( ) 05 Certificado
() 06 Certificado
Certificados de 20 a 39 horas
() 01 Certificado
() 02 Certificados
( ) 03 Certificado
() 04 Certificado
( ) 05 Certificado
() 06 Certificado
Certificados de 40 a 59 horas
() 01 Certificado
() 02 Certificados
() 03 Certificado
( ) 04 Certificado
() 05 Certificado
() 06 Certificado
Certificados de 60 a 79 horas
() 01 Certificado
() 02 Certificados
( ) 03 Certificado
() 04 Certificado

x I/ I.Vlllﬁﬁanm zﬁﬁl Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGISAI - RS
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() 05 Certificado
(_) 06 Certificado

Certificados acima de 80 horas

( ) 01 Certificado
( ) 02 Certificados
() 03 Certificado
() 04 Certificado
() 05 Certificado
(_) 06 Certificado

*Experiéncia profis-
sional relacionada a
area de educacao

Nao tem experié

()
()
()

Até 06 (seis) meses
A partir de 06 (seis) meses e um dia

ncia comprovada

Obs. O preenchimento desta ficha é de in
avaliacdo e validagio dos titulos a
pela comissao.

Declaro estar ciente de
lisadas pela Comissao g

que irregularidades

teira responsabilidade do candidato e a

presentados, serio realizados posteriormente

ou inexatidéo das informacées serao ana-

ue dara parecer conclusivo.

Miraguai, de abril de 2021.

Assinatura do Candidato (a)

GESTAO 2021-2024
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ANEXO Il -
CURRICULO COM COPIA DOS TITULOS CONFERIDOS

Para os cargos de: VIGILANTE, SERVICOS GERAIS E AGENTES DE ENDEMIAS
Inscrigdo n®...................

* Nome do Candidato (a):
* CARGO:

Itens
() Ensino Fundamental Completo
Titulagao () Ensino Médio Completo

Cursos de atualiza- Certificados de 04 a 19 horas
¢ao e aperfeigoa- () Nao Apresentou
mento. () 01 Certificado
( ) 02 Certificados
() 03 Certificado
( ) 04 Certificado
() 05 Certificado
( ) 06 Certificado

Certificados de 20 a 39 horas

() Nao Apresentou

() 01 Certificado
()02 Certificados

( ) 03 Certificado

( ) 04 Certificado

() 05 Certificado

() 06 Certificado

Certificados de 40 a 59 horas
() Nao Apresentou
() 01 Certificado
() 02 Certificados
( ) 03 Certificado
() 04 Certificado
( ) 05 Certificado
() 06 Certificado

Certificados de 60 a 79 horas
(_ ) Nao Apresentou

'. GESTAO 2021-2024 )
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() 01 Certificado
()02 Certificados
() 03 Certificado
() 04 Certificado
() 05 Certificado
() 06 Certificado

Certificados acima de 80 horas

() Nao Apresentou
() 01 Certificado
() 02 Certificados
() 03 Certificado
() 04 Certificado
( ) 05 Certificado
() 06 Certificado

*Experiéncia profis-
sional na area de
atuagao.

() Nao tem experiéncia comprovada
() Até 06 (seis) meses
() A partir de 06 (seis) meses e um dia

Obs. O preenchimento desta ficha é de inteira responsabilidade do candidato e a

avaliagdo e validagao dos titulos apresentados, serdo realizados posteriormente

pela comissio.

Declaro estar ciente de que irregularidades ou inexatidio das informacdes serédo ana-

lisadas pela Comissao que dara parecer conclusivo.

Miraguai, de abril de 2021.

L .\/. e GESTAO 2021-2024
\‘i H Miragiiai
AN

A forca da coletividade

Assinatura do Candidato (a)
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, ANEXO IV -
CURRICULO COM COPIA DOS TITULOS CONFERIDOS

Para os cargos de: PSICOLOGA, NUTRICIONISTA, ENFERMEIRO(A) MEDICO(A)
VETERINARIO(A)
Inscricaon®..................

* Nome do Candidato (a):
» CARGO:

Itens

() Doutorado

Titulacao () Mestrado

() Poés-graduacgéao concluida ou cursando, /ato sensu (espe-
cializagcdo), curso com carga horaria de no minimo 360 horas.

Cu~rsos de atualiza- Certificados de 04 a 19 horas
¢ao e aperfeigoa- () Nao Apresentou
mento, na area de () 01 Certificado

atuacao () 02 Certificados

() 03 Certificado
() 04 Certificado
() 05 Certificado
() 06 Certificado

Certificados de 20 a 39 horas
() Nao Apresentou
() 01 Certificado
() 02 Certificados
( ) 03 Certificado
() 04 Certificado
() 05 Certificado
() 06 Certificado

Certificados de 40 a 59 horas
() Nao Apresentou
( ) 01 Certificado
() 02 Certificados
) 03 Certificado
) 04 Certificado
) 05 Certificado
)

(
E
() 06 Certificado

Certificados de 60 a 79 horas
() Nao Apresentou

® './; e GESTAO 2021-2024 ’
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() 01 Certificado
( ) 02 Certificados
() 03 Certificado
() 04 Certificado
() 05 Certificado
() 06 Certificado

Certificados acima de 80 horas
() Néo Apresentou
( ) 01 Certificado
() 02 Certificados
( ) 03 Certificado
( ) 04 Certificado
( 5 Certificado
(

)
)
)0

) 06 Certificado

*Experiéncia profis- | ( ) Nao tem experiéncia comprovada
sionalnaareade |( )Até06 (seis) meses
atuacao () A partir de 06 (seis) meses e um dia

Obs. O preenchimento desta ficha é de inteira responsabilidade do candidato e a

avaliagdo e validacio dos titulos apresentados, serdo realizados posteriormente
pela comissio.

Declaro estar ciente de que irregularidades ou inexatidzo das informagdes serdo ana-
lisadas pela Comissao que dara parecer conclusivo.

Miraguai, de abril de 2021.

Assinatura do Candidato (a)

’. GESTAO 2021-2024 )
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ANEXO V

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/2021.

CARGO/FUNGAO:

NUMERO DA INSCRICAO:

DATA DE INSCRIGAO: / /2021

NOME DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato (a) Servidor responsavel pelo
12 via candidato (a) recebimento das inscrigées

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/2021.

CARGO/FUNGAO:

NUMERO DA INSCRICAO:

DATA DE INSCRICAO: / /2021

NOME DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato (a) Servidor responsavel pelo
12 via candidato (a) recebimento das inscrigdes
@ './ AO 2021-2024 ,
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ANEXO VI

DAS ATRIBUIGOES DO CARGO
CARGO: PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Atribuigbes elencadas na Lei Municipal 1.628/15.

- Planejar e executar o trabalho docente; Levantar e interpretar dados relativos a rea-
lidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliagdo; Constatar necessidades
e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de aten-
dimento; Cooperar com a coordenagéo pedagégica e orientagdo educacional; Organi-
zar registros de observagéo do aluno; participar de atividades extraclasse; Coordenar
a area do estudo; Integrar orgéaos complementares da escola: Participar, atuar e co-
ordenar reunides e conselhos de classe, executar tarefas afins.

Carga horéaria de 20 horas semanais.

Requisitos: 18 anos completos, com formagao minima em Curso Superior de Licen-
ciatura Plena na Area da Educacio.

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGA
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexi-
dade, envolvendo a execugao qualificada de trabalhos relativos a educagéo alimentar,
nutricao e dietética, bem como a participagédo de programas voltados para saude pu-
blica.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, consideran-
do os seguintes fatores, a caracterizagéo da area pesquisada (aspectos econdmicos e
recursos naturais); condigdes habitacionais (caracteristicas de habitagao, equipamen-
tos domeésticos, instalagoes sanitarias), e o consumo de alimentos (identificacao, valor
nutritivo, procedéncia, custo e método de preparagéo), proceder a avaliagéo técnica
da dieta comum das atividades e sugerir medidas para sua melhoria, participar de
programas de salde publica, realizando inquéritos clinicos nutricionais, bioquimico e
somatometricos; fazer avaliagéo dos programas de nutricdo e salde publica; pesqui-
sar informagdes técnicas especificas e preparar para a divulgagéo informagdes sobre:
nogdes de higiene da alimentagao, orientar para melhor aquisicao de alimentos, quali-
tativos e quantitativos, e controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade,
participar da elaboracdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assis-
téncia alimentar a grupos vulneraveis da populagéo, sugerir a adogdo de normas, pa-
drées e métodos de educacio e assisténcia alimentar, visando a protegéio materno-
infantil, elaborar cardapios normais e dieterapicos, verificar no prontuario dos doentes
a prescrigao da dieta, dados pessoais e resultado de exames de laboratério para es-
tabelecimento do tipo de dieta, distribuicao e horario da alimentacéo de cada um, fa-
zer a previsdao do consumo dos géneros alimenticios e providenciar sua aquisigéo, de
modo a assegurar a continuidade dos servicos de nutrigdo, inspecionar os géneros

Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGIJAI - RS
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dos_ € propor os métodps € técnicas mais adequadas a conservagao de cada
tipo de alimento, adotar medidas que assegurem preparagéo higiénica e a perfeita

com_peténcia, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares, executar outras tarefas correlatas..

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Nivel Superior

b) Habilitagéo profissional: Habilitacao legal para o exercicio da profissao de nutrici-
onista

c) ldade: Minima 18 anos

‘d) Outros: Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por oca-
siao da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 10
ATRIBUICOES:
DESCRICAO SINTETICA: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexi-
dade, envolvendo a execucgao qualificada de trabalhos relativos a educagao alimentar,
gutrigéo e dietética, bem como a participagédo de programas voltados para salde pu-
lica.
DESCRIGAO ANALITICA: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, consideran-
do os seguintes fatores, a caracterizacéo da area pesquisada (aspectos econémicos e
recursos naturais); condigées habitacionais (caracteristicas de habitagao, equipamen-
tos domésticos, instalacées sanitarias), e o consumo de alimentos (identificagao, valor
nutritivo, procedéncia, custo e método de preparagéo), proceder a avaliagéo técnica
da dieta comum das atividades e sugerir medidas para sua melhoria, participar de
programas de saude publica, realizando inquéritos clinicos nutricionais, bioquimico e
somatométricos; fazer avaliagdo dos programas de nutricdo e salde publica; pesqui-
sar informagées técnicas especificas e preparar para a divulgagao informacées sobre:
nogoes de higiene da alimentagao, orientar para melhor aquisigao de alimentos, quali-
tativos e quantitativos, e controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade,
participar da elaboragéo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assis-
téncia alimentar a grupos vulneraveis da populagéo, sugerir a adogdo de normas, pa-
drées e métodos de educaczo e assisténcia alimentar, visando a protegao materno-
infantil, elaborar cardapios normais e dieterapicos, verificar no prontuario dos doentes
a prescricao da dieta, dados pessoais e resultado de exames de laboratério para es-
tabelecimento do tipo de dieta, distribuicdo e horario da alimentagao de cada um, fa-
zer a previsao do consumo dos géneros alimenticios e providenciar sua aquisicéo, de
modo a assegurar a continuidade dos servicos de nutrigéo, inspecionar os géneros
estocados e propor os métodos e técnicas mais adequadas a conservagido de cada
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BRde alimento, adotar medidas que assegurem preparagéo higiénica e a perfeita
conservagao dos alimentos, controlar o custo médio das refeicdes servidas e o custo
total dos servigos de nutricao, orientar servicos de cozinha, copa e refeitérios na cor-
reta preparagdo e apresentacio de cardapios, emitir pareceres sobre assuntos de sua
con‘!peténcia, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares, executar outras tarefas correlatas._
CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugéo: Nivel Superior

b) Habilitagéo profissional: Habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de nutrici-
onista

¢) Idade: Minima 18 anos

.d) Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por oca-
sido da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Realizar atividades de nivel superior de grande complexi-
dade, envolvendo a execugdo de trabalhos de enfermagem, relativos a observagéo,
ao cuidado e educagao sanitaria dos doentes, a aplicagdo de tratamentos prescritos,
bem como a participagéo de programas voltados a satide publica.

DESCRIGAO ANALITICA: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfer-
magem; prestar servicos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulat6-
rios e segdes préprias; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados:
ministrar medicamentos prescritos, bem como, cumprir outras determinagdes médi-
cas; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério
e esterilizar material; orientar o isolamento de pacientes: supervisionar os servigos de
higienizagao dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugao de tarefas
relacionadas com a prescrigao alimentar; planejar; executar; supervisionar e avaliar a
assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizar o auto
cuidado d participagao da alta alta da instituicdo de satde; acompanhar o desenvol-
vimento de programas de treinamento de recursos humanos para a area de enferma-
gem; ministrar treinamento na area de enfermagem; aplicar terapia dentro da area de
competéncia sua, sob controle médico; prestar primeiros socorros: abragar exames
laboratoriais de raio X e outros; aplicar terapia especializada sob controle médico:
promover e participar para o estabelecimento de normas e padrées dos servicos de
enfermagem; participar de programas de educagao sanitaria e de programas de sau-
de publica em geral; auxiliar nos servigos de atendimento materno infantis: participar
de programas de imunizag&o; realizar visitas domiciliares para esclarecimentos sobre
o trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consultas de enferma-
gem a sadios e portadores de doengas prolongadas; prover e controlar o estoque de
medicamentos; manter contato com responsével por unidade médica e enfermarias,
para promover a integragéo do servigo de enfermagem como os de assisténcia médi-
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e r.ticipar de inquéritos epidemioldgicos participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situacées de emergéncia ou calamidade publica; realizar e
Interpretar testes de imunodiagnésticos e auxiliares de diagnésticos; requisitar exa-
mes de rotina para os pacientes em controle de saude, com vistas a aplicagao de me-
didas preventivas: colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramen-
to a autoridades em assuntos de competéncia sua; emitir parecer em matéria de sua
especialidade; orientar; coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Periodo normal de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

: b) Especial: O exercicio do cargo exige prestagéo de servigo externo e uso de uni-
orme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugéo: Nivel superior.

b) Habilitagao Profissional: Habilitagao legal para o exercicio da profissao de enfer-
meiro.

¢) Idade: Minima 18 anos.

'd) Outros: Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por oca-
sido da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 09

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior de grande complexidade,
relacionadas com a biologia e patologia animais, a defesa sanitaria, protecdo e de-
senvolvimento da pecuéria e a fiscalizagao de produtos de origem animal.

b) DESCRIGCAO ANALITICA: Orientar e desenvolver programas que envolvam prati-
cas concernentes a defesa sanitaria animal e aplicacdo de medidas de satde publica
no tocante as doengas de animais, transmissiveis ao homem; exercer a clinica veteri-
naria em todas as suas modalidades: fazer inspegao, sob o ponto de vista sanitario e
tecnolégico, nos locais que se utilizam produtos de origem animal; realizar outros tra-
balhos ligados a biologia geral, a zoologia, a zootecnia bem como a bramatologia
animal; fazer cumprir as normas de padronizagao e classificagdo dos produtos de ori-
gem animal; participar do planejamento e execugao de atividades dirigidas a erradica-
¢ao de zoolézes; promover medidas de controle contra brucelose tuberculose, febre
aftosa e outras doengas; orientar e coordenar os servigos de politica sanitaria animal;
atestar a sanidade de animais e de produtos de origem animal em suas fontes de
produgao ou de manipulagéo; controlar as condigdes higiénicas de estabelecimentos
que tratem e preparem alimentos de origem animal; orientar coordenar e supervisio-
nar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; e realizar outras tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrug&o: habilitagao legal para a execugéo da profissao.
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dade: Minima 18 anos.

¢) Outros: Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por oca-
sido da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE
PADRAO DE VENCIMENTO: 01

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Exercer a vigilancia em logradouros publicos.

b) DESCRICAO ANALITICA: exercer vigilancia em locais previamente determina-
dos; realizar ronda e inspeg¢ao em intervalos fixos, adotando providéncias tendentes e
evitar roubos, incéndios, danificagdes nos prédios, pragas, jardins, materiais sob sua
guarda; controlar a entrada e saida de veiculos pelos portées de acesso sob sua Vigi-
lancia, verificar, quando necessario, as autorizagdes de ingresso, verificar se as por-
tas e janelas e demais vias de acesso estio devidamente fechadas ao final do expe-
diente; investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado; responder as
chamadas telefénicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento das autori-
dades competentes qualquer iregularidades verificadas: acompanhar funcionarios,
quando necessario, no exercicio das suas fungdes, executar outras tarefas afins.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantéo, uso de uniforme e atendi-
mento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: 42 Série do 1° Grau.

b) Idade: Minima 18 anos.

¢) Outros: Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por oca-
sido da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVICOS GERAIS
PADRAO DE VENCIMENTO: 01

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral.

b) DESCRICAO ANALITICA: fazer servigos de faxina em geral, remover o pd de
moveis, paredes, tetos, portas, equipamentos e janelas, limpar escadas, pisos, vidra-
¢a, utensilios, arrumar banheiros, coletar lixo, varrer patios e pragas, auxiliar no pre-
paro da merenda, lavar lougas, fazer faxinas em geral; executar outras tarefas afins.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugao: 42 Série do 1° Grau.
b) Idade: Minima 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades de controle vetorial com a princi-
pal fqu:ao de descobrir focos, destruir e evitar a formag&o dos criadouros, bem como
Impedir a reproducao de vetores:

b) DESCRICAOQ ANALITICA: Executar controle de roedores nocivos a saude huy-

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria de 40 horas sémanais, inclusive em regime de plantso e trabalho
em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Instrugéo: Ensino Médio Completo;
b) ldade minima de 18 anos.
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