ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Miraguai

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A
FORMAQAO DE CADASTRO RESERVA PARA CONTRATAQAO EM
CARATER EMERGENCIAL DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLI-
CO, POR PRAZO DETERMINADO.

O MUNICIPIO DE MIRAGUAI-RS, Estado do Rio Grande do Sul, através de seu Prefeito Municipal, Sr.
LUIS CARLOS HERRMANN, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sé&o conferidas, faz saber, por este Edital,
que realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, por meio de Prova de Titulos, visando a forma-
¢30 de CADASTRO DE RESERVA-CR para eventuais e futuras CONTRATACOES TEMPORARIAS para os cargos
de GARI e VIGILANTE, nos termos da Constituigio Federal, Lei Organica do Municipio, Regime Juridico dos Servi-
dores do Municipio e Lei Complementar n® 007/2010, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplifica-
do de Titulos que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comiss&o composta por trés servidores,
designados através da Portaria n°293 de 20 de dezembro de 2023.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituigéo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego eletrénico (http://www.miraguai.rs.gov.br), na Page
Oficial do Municipio na rede social Face book (https://www.facebook.com/prefemiraguai/?fref=ts).

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivos Simplificado serdo publicados no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarédo as disposi¢Ges da legislagao municipal pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de experiéncia profissional e titulos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagéo sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel uma Unica vez por igual periodo e
se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E REQUISITOS:

CARGO/ VAGAS REQUISITOS CARGA VENCIMENTO
FUNGAO HORARIA BASICO
SEMANAL
GARI 03 42 série do 1° Grau;

40 horas R$1.336,11 + 40% de adici-
semanais | onal de insalubridade sobre
o valor do salario minimo.

|[dade Minima de 18 anos;
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VIGILANTE 02 2% série do 1° Grau;

ez Miina s 18 arios: 40 horas | R$1.336,11 (serd comple-

semanais | mentado até o salario mini-
mo nacional)

3. ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS.

3.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao exercicio das seguin-
tes atividades:

FUNGAO: GARI
PADRAO DE VENCIMENTO: 01

ATRIBUICOES:

a)DESCRICAO SINTETICA: Executar servigos de manutengao de limpeza publica.

b)DESCRIGAO ANALITICA: Executar os servigos de varrigdo dos logradouros; executar os servigos de coleta de
lixo junto aos coletores e outros equipamentos em ruas, valas e outros locais para o transporte publico ou nas lixei-
ras plblicas; colocar o lixo em caminhdes e descarrega-los nos lugares para tal destinados; executar servigos de
manutencdo de limpeza publica; realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas e canaletas; retirar entu-
lhos; executar servicos de pintura e conservagdo de meio-fio; executar os servios de capina de ruas, pracas e de-
mais logradouros pliblicos; zelar pela limpeza e conservagéo dos equipamentos e ferramentas de trabalho; executar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: Periodo normal de 40 horas semanais
b) Outras: trabalho desabrigado

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instrug&o: 42 séria do Ensino Fundamental.
¢) Outros: declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasido da posse.

FUNGAO: VIGILANTE
PADRAO DE VENCIMENTO: 01

ATRIBUIGOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Exercer a vigilancia em logradouros publicos.

b) DESCRICAO ANALITICA: exercer vigilancia em locais previamente determinados; realizar ronda e inspegao em
intervalos fixos, adotando providéncias tendentes e evitar roubos, incéndios, danificagdes nos prédios, pragas, jar-
dins, materiais sob sua guarda; controlar a entrada e saida de veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,
verificar, quando necessario, as autorizagdes de ingresso, verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso
estdo devidamente fechadas ao final do expediente; investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado;
responder as chamadas telefonicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidades verificadas; acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio das suas funcoes,
executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanalis.
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantéo, uso de uniforme e atendimento ao publico.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugao: 42 Série do 1° Grau.
b) Idade: Minima 18 anos.
¢) Outros: Declarag@o de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasido da posse.

3.2 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias serdo pagos mensalmente os seguintes vencimentos, nele com-
preendendo-se além da efetiva contraprestagéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado:

3.3 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: gratificagdo natalina proporcional
ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato, nos termos da
legislagéo e inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.4 Sobre o valor total da remunerag&o incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.5 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais servido-
res estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

4. INSCRIGOES

4.1. Somente serdo admitidas inscricdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candidatos ou por inter-
meédio de procurador, munido de instrumento pablico ou particular de mandato e poderes especificos para tal, com
firma reconhecida em cartério, o qual ficara anexo a ficha de inscrigao.

4.2 As inscrigdes para o referido cargo/fungo serdo recebidas no Centro de Administragéo, Sala anexa a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, Avenida ljui, n° 1593, Centro, na cidade de Miraguai/RS, no_periodo de
26/12/2023 a 28/12/2023, no horario compreendido das 08:15 horas as 11h15min e das 13h15min as 16:45
horas.

4.3 N3o serdo aceitas inscrigées fora de prazo.

4.4 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagéo das presentes instrugdes e nor-
mas estabelecidas neste Edital.

4.5 As inscrigbes serdo gratuitas.
4.6 Para realizar a inscrigdo a um dos cargos, o candidato deve ser brasileiro ou naturalizado;

4.7 As copias dos documentos comprobatérios que serdo objetos de avaliagdo (titulos, certiddes, CTPS, contratos,
declaragdes), ndo serdo devolvidas ao candidato apos homologagao da inscrigéo.

4.8 Cada candidato podera inscrever-se apenas em um cargo/fungao.

4.9 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no formulério de inscriao determinara o cancelamento da
mesma e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabi-
veis.

4.10 S3o de inteira obrigagéo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados e publicados mediante afixagéo no
Quadro Mural Oficial do Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Miraguai/RS, bem como no site oficial do
municipio, (http:/www.miraguai.rs.gov.br), na Page Oficial do Municipio na rede social Facebook
(https://www.facebook.com/prefemiraguai/?fref=ts).

5. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO
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5.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao endere-
¢o e nos horarios e prazos indicados no item 4.1.2, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico
ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscrigéo disponibilizada no ato pela Comisséo, devidamente preenchida e assinada, conforme anexo
1, deste edital;

5.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedi-
das pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela-
cOes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Fede-
ral, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagéo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

5.1.3 Prova de quitagéo das obrigacées eleitorais;

5.1.4 Entregar o formulario de relagao de titulos (anexo lll), com copias dos cursos de qualificagéo na érea pretendi-
da, além de copias dos documentos de identificagdo (RG ou Carteira de Trabalho ou Carteira Profissional ou Pas-
saporte) em envelope que sera devidamente lacrado e identificado com a segunda via do comprovante de inscrigéo
do candidato colado ao envelope pelo responsavel pela recepgédo da inscrigdo na presenca do candidato;

5.1.5 Sera admitido como comprovagao de experiéncia profissional: copia de contrato de trabalho; certid&o de tem-
po de servico; declaragdo laboral onde conste a descrigao sintética das atividades realizadas. Exceto aquelas decla-
ragBes fomnecidas por 6rgéos plblicos, em papel timbrado e com carimbo e assinatura do responsavel pela emissao;

5.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comisséo, desde que o candi-
dato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1.2, a Comiss&o publicara no mural de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal, no prazo de 03 (trés) dias, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
homologadas.

6.2 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscrigdes homologadas poderéo interpor recursos escritos perante a
Comiss#o, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagao das razdes que ampararem a sua irresignagao.

6.3 No prazo de 01 (um) dia, a Comiss&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo, hipotese na qual
o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

6.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 03 (trés) dias, apds a
decisao dos recursos.

7. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante avaliagéo de titulos e experiéncia profissio-
nal.

7.2 A analise dos titulos e experiéncia profissional sera realizada pela Comisséo Avaliadora, designada pela ‘Porta-
ria n°293 de 20 de dezembro de 2023, sendo que os titulos (diplomas, certificados e declaragdes de concluséo de
curso) serdo aferidos apenas quando oriundos de instituiges credenciadas pelos 6rgéos competentes do sistema
de ensino.
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7.3 O candidato que possui alteragio no nome (casamento, separagéo, etc.), devera anexar copia do documento
comprobatdrio da alteragao, sob pena de ndo obter pontuagéo relativa ao Titulo com nome diferente ao da inscri¢do
elou identidade;

7.4 A classificagao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em uma escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os seguintes critérios:

GARI

ESPECIFICAGAO Pontuag&o Unitaria Pontuagao Maxima =
42 série do 1° Grau; 10 10

Ensino Fundamental 20 20

Ensino Médio Completo. 30 30

- Pontuagao Maxima 30

Realizagéo de cursos de aperfeigoamento relaciona-| 03 10 E

dos a fungao, considerado 3(trés) para a(s) tipolo-
gia(s) com valor de 10(dez) pontos cada

Pontuagao Maxima 30
Experiéncia relacionada a fungao até 1 (um) ano 20 20
Experiéncia relacionada a fungéo de 1 (um) ano até 30 30
3 (trés) anos.
Experiéncia relacionada a fungéo acima de 3 (trés) 40 40
anos.
Pontuagdo Maxima 40
OBSERVACOES:
- Certificados/titulos sem contetdo especificado n&o serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagéo com a fun-
Géo.

- N3o serdo pontuados boletim de matricula ou qualquer outra forma de documento, que n&o seja documento legal-
mente expedido por drgéo oficial.
- Histérico escolar, com a certificagéo de conclus&o do curso.
- Cursos sem carga horaria definida n&o receberdo pontuagao.
- Serdo considerados validos os cursos dos (iltimos 10 (dez) anos até a data da publicagéo deste edital.
-A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Trabalho), Certidéo ou Declaragéo
original (ou autenticada) do 6rgéo expedidor.
- Sera somatorio a pontuagdo maxima para fins de classificagéo.

VIGILANTE Bs
ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitaria Pontuagdo Maxima

43 série do 1° Grau; 10 10 ;
Emino Fundamental 20 20 |
Ensino Médio Compléto. 30 30 =
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7 Pontuagao Maxima 30

Realizagéo de cursos de aperfeigoamento relaciona-| 03 10
dos a funcéo, considerado 3 (trés) para a(s) tipolo-
gia(s) com valor de 10(dez) pontos cada

Pontuagao Maxima 30
Experiéncia relacionada a funggo até 1 (um) ano 20 20
Experiéncia relacionada a fungéo de 1 (um) ano até 30 30
3 (trés) anos.
Experiéncia relacionada a fung@o acima de 3 (trés) 40 40
anos.

Pontuagao Maxima 40
OBSERVAGOES:

- Certificados/titulos sem contetdo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagéo com a fun-
cao.

- N3o serdo pontuados boletim de matricula ou qualquer outra forma de documento, que n&o seja documento legal-
mente expedido por érgao oficial.
- Historico escolar, com a certificagdo de concluséo do curso.
- Cursos sem carga horaria definida nao receberao pontuagao.
- Serdo considerados validos os cursos dos Gltimos 10 (dez) anos até a data da publicagéo deste edital.
-A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Trabalho), Certido ou Declaragdo
original (ou autenticada) do 6rgéo expedidor.
- Sera somatorio a pontuagdo maxima para fins de classificagéo.

8 - RECURSOS

8.1 Da nao homologagao da inscrigéo dos candidatos € cabivel recurso no prazo fixado no cronograma do anexo |
deste edital, através do modelo constante do anexo |V, enderegado a Comissé@o Organizadora, uma Unica vez, con-
forme data constante no anexo |.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.3 Havendo a reconsideragao da decisao classificatoria pela Comissao, o nome do candidato passara a constar no
rol de selecionados.

8.4 Comprovadas em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos Titulos do candidato, bem
como, 0 encaminhamento de um titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagéo, o candidato sera elimi-
nado e, se for o caso, rescindido o contrato de trabalho.

8.5 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso no prazo fixado no cronograma do anexo | deste
edital, através do modelo constante do anexo IV, enderegado a Comissdo Organizadora, uma (nica vez, conforme
data constante no anexo .

8.6 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal, conforme modelo
constante do anexo IV;
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8.7 Seo possibilita da vista das fichas de inscrigdes e dos documentos na presenca da Comiss&o Organizadora,
permitindo anotagdes;

8.8 Havendo a reconsideragao da decisao pela Comissdo Organizadora, o nome do candidato passara a constar no
rol de selecionados com a sua devida classificagéo no prazo de 01 (um) dia util.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Certificando-se da ocorréncia de empate em relagéo a pontuagéo recebida por dois ou mais candidatos, sera
realizado Sorteio pela Comissdo Organizadora na sala de computagéo dos pontos com a presenga de mais trés
pessoas convidadas pela comissdo para presenciar a forma de realizag&o do sorteio na data e horario previsto no
cronograma, podendo o candidato declarado empatado participar do sorteio.

9.2 A aplicago do critério de desempate sera efetivada apos analise dos recursos e antes da publicagéo da lista
final dos selecionados.
10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 O edital de homologag&o do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 10 de Ja-
neiro de 2023 quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11, CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pelo Prefeito, sera
convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma lnica vez, a critério da Administra-
¢do, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa salde
fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo € a respectiva habilitagéo profissional.
11.1.5 Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocagéo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 O candidato classificado que nao tiver disponibilidade para o cargo deve solicitar a reclassificagéo (final da fila)
e, ou, desisténcia conforme prazo contido no item 11.1.

11.4 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento das condigGes exigidas para a
contratag&o serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 ( um) ano, prorrogavel, uma Unica
vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo contratual, poderéo ser
chamados para contratagao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observados a ordem de
classificagéo.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagdo do candidato, valendo
para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
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12.3 Repeitada a natureza da fung&o temporaria, por razdes de interesse pUblico, podera haver a readequagao das
condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas seréo resolvidos pela Comiss&o designada.

Miraguaj ~ RS, 22 de dezembro de 2023.
S & plptecare

LUIS CARLOS HERRMANN
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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ANEXO |

CRONOGRANA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 004/2023
Publicagéo do Edital 22/12/2023
Periodo de Inscrices 26/12/2023 a 28/12/2023
Homologag&o e Publicagéo da relagéo de inscritos 02/01/2024
Prazo para interposicéo de recursos 03/01/2024
Prazo comissao Avaliar recurso 05/01/2024
Divulgagdo do resultado Prova de Titulos 08/01/2024
Prazo para interposicéo de recursos 09/01/2024
Prazo comissdo Avaliar recurso 11/01/2024
Publicagéo do resultado preliminar 12/01/2024
Recurso do Resultado Preliminar 15/01/2024
Manifestac&o da Comissdo na reconsideragéo 16/01/2024
Aplicagao do critério de desempate (no local da inscriggo, item 4.2) 17/01/2024
Publicagdo da classificagéo final do Processo Seletivo 18/01/2024
Homologacdo do Resultado Final 19/01/2024

‘Miragiiai

Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGYAI - RS

A _forca da coletzvzdade Fone/Fax: (55) 3554.2300 - e-mail: pmmiraguai@bol.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Miraguai

ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 005/2023

[ e g To ) i I———

Nome do Candidato (a):

Enderego:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contratagao temporaria:
( ) GARI

() VIGILANTE

Documentos anexos:
( )RG ( )CPF () Titulo de Eleitor
() Comprovante de Escolaridade () Procuragéo(se for o caso)

() Quitagéo Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo Simplificado Edital n®

005/2023 do Municipio de Miraguai, bem como a legislag&o pertinente sobre a Contratag&o.

Miraguai - RS, de dezembro de 2023.

Assinatura do Candidato (a)

M GESTAO 2021-2024
1ra ual Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGHAI - RS

A _forca da coletzvzdade Fone/Fax: (55) 3554.2300 - e-mail: pmmiraguai@bol.com.br




, ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 005/2023

FORMULARIO DE RELAGAO DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO:

N° DESCRICAQ N° DE HORAS NOTA
(RESUMO) (deixar em branco)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

TOTAL DE PONTOS

DECLARO serem verdadeiras as informagdes acima, bem como tenho conhecimento das instrugdes cons-
tantes do Edital n°® 005/2023 e me comprometo a aceita-las tais como estabelecidas.

Miraguai - RS, de dezembro de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

GESTAO 2021-2024
era ual Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGIA! - RS

A _forca da coletzvzdade Fone/Fax: (55) 3554.2300 - e-mail: pmmiraguai@bol.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Miraguai

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 005/2023

MODELO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. DADOS DO CANDIDATO

NOME:
RG:
CPF;

CARGO/ EUNQAO:
INSCRICAO N°:

2. RECURSO
( ) contra inscri¢édo indeferida
( ) contra o resultado preliminar dos candidatos classificados

3. JUSTIFICATICA

Miraguai - RS, de janeiro de 2024.

Assinatura do Candidato

9 GESTAO 2021-2024
era ual Av. ljui, 1593 - CEP 98540-000 - MIRAGA! - RS

A forca da coletzvzdade Fone/Fax: (55) 3554.2300 - e-mail: pmmiraguai@bol.com.br




